PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA

Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Estiva
CEP 37500-279 - ltajuba — Minas Gerais

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
SOBRE DROGAS DE ITAJUBA
COMAD de Itajuba

CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMAD de ltajuba,
instituido pela Lei n°. 1.760, de 14 de setembro de 1.990, sob a denominacéao de
Conselho Municipal de Entorpecentes — COMEN, com a alteragdo dada pela Lei fi's
1.845 de 24 de dezembro de 1.991, cria 0 Conselho Municipal de Entorpecentes,
reestruturado pelas Leis n°. 2.155 de 10 de novembro de 1.997 e pela Lei n®. 2.785
de 22 de setembro de 2.010, dando nova denominacdo Conselho Municipal de
Politicas Antidrogas — Comad de Itajuba, novamente reestruturada e pela Lei n°.
3.159 de 19 de abril de 2016, dando-lhe a denominacéo atual, constitui-se em 6rgao
colegiado de carater consultivo, destinado a estabelecer as diretrizes da politica
municipal de prevencdo do uso indevido de drogas, do tratamento, da recuperacao,
da reinsercdo social dos individuos que apresentem transtornos decorrentes do uso

de drogas e acompanhamento de familiares.

§1° - O COMAD de ltajuba tera sua organizagdo e funcionamento definidos neste

Regimento Interno.
§2° - O COMAD de Itajuba sera vinculado & Secretaria Municipal de Satde.
§3° - O COMAD de ltajuba devera avaliar, periodicamente, a conjuntura municipal,

mantendo atualizados o Prefeito e a Camara Municipal, quanto ao resultado de suas

acoes.

Regimento Interno COMAD — Pag. 1/23

&



§4° -
Estadual de Politicas sobre Drogas, o COMAD devera manter a Secretaria Nacional
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Com a finalidade de contribuir para o aprimoramento dos Sistemas Nacional e

de Politicas sobre Drogas (SENAD) e o Conselho Estadual de Politicas sobre

Drogas (CONEAD) permanentemente informados sobre a sua atuacgéo, por meio da

remessa de relatérios periédicos.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O COMAD de ltajuba no ambito estrito da sua competéncia tem por
objetivos além dos elencados no Art. 3° da Lei n°. 3.159/2016:

I-

II -

III -

IV -

instituir o Programa Municipal de Politicas sobre Drogas (PROMAD) e

conduzir sua aplicacao;

priorizar as acbes e atividades do Conselho de maneira a garantir o
atendimento das peculiaridades e necessidades municipais, com base nos

critérios, financeiros e administrativos fixados em normas municipais;

propor a adequacéo das estruturas e dos procedimentos da Administracéo
Municipal para a execugéo de atividades previstas nas areas de prevencéo,

tratamento e reinsergao social, fiscalizagéo e redugéo da oferta;

postular ao prefeito o encaminhamento @ Camara, de projetos de lei de
adequacéo da legislacdo municipal as normas superiores em vigor sobre

drogas;

manter cadastro atualizado de entidades que, no &ambito do municipio
desempenham atividades de tratamento, recuperacdo e reintegragédo social
de usuarios, dependente ou néo, visando a integracdo dos meios locais de
ajuda;
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VII -

VIII -

IX -

XI -

XII -
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estimular e promover junto aos o6rgdos competentes, a capacitagdo dos
profissionais de ensino, da salde, e de outras areas necessarias para o
desenvolvimento da politica municipal sobre drogas, sempre com base em

principios cientificos, éticos e humanisticos;

apoiar e avaliar iniciativas e campanhas pedagogicas de prevengao ao uso
de drogas realizadas no ambito do municipio, a fim de referendar sua
veiculacdo nos meios de comunicacdo, bem como fiscalizar a respectiva

execucao;

avaliar e dar parecer quanto a viabilidade e execugcdo de projetos e
programas de prevencéo, reducdo de danos, tratamento e reinsergéo social

no dmbito do municipio;

colaborar, acompanhar e formular sugestdes para as agées de fiscalizagéo e

reducéo da oferta de drogas executadas pelo Estado e pela Uniéo;

buscar e apoiar o desenvolvimento de agdes integradas com outros
conselhos municipais de politicas sobre drogas, em especial, os das cidades

circunvizinhas;

conhecer e fomentar o desenvolvimento dos grupos e associagbes de mutua
ajuda, tais como Alcodlicos Andnimos, Narcéticos Andnimos, Pastoral da
Sobriedade e outros, recolhendo propostas e sugestdes sobre a matéria,
para exame, catalogagdo e encaminhamento aos oOrgdos executivos

competentes;

propor a instituicdo do Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas
(FUMPOD), assegurando a gestdo, o acompanhamento e a sua avaliagéo,
assim como a destinacdo e emprego dos recursos, a devida aprovacao e

fiscalizacao;
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XIII - elaborar a proposta orcamentaria anual relativa ao FUMPOD.

Paragrafo Unico — Caberda ao COMAD desenvolver o PROMAD por meio da
coordenagao das atividades de todas as instituicbes e entidades municipais
responsaveis pela execucdo das acdes mencionadas no presente artigo, assim
como dos movimentos comunitarios organizados e representacdes das instituicbes
federais e estaduais existentes no municipio e dispostas a cooperar com o esforgo

municipal.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas — COMAD de ltajuba tem
sua composicdo estabelecida no Art. 6° da Lei n°. 3.159/2016

Art. 4° - Os representantes Governamentais e N&o-Governamentais serdo

nomeados e empossados conforme Art. 13 da Lei n°. 3.159/2016.

§ 1° - os membros do COMAD exercerdo o mandato de 02(dois) anos permitida

01(uma) recondugéo.

§ 2° - os membros representantes do governo serdo indicados pelos titulares das
pastas correspondentes, por oficio de designacdo e o0s representantes néo
governamentais deverao ser indicados pelas respectivas entidades, sendo que, em
caso de mais de uma entidade na mesma categoria, o representante devera ser
indicado por intermédio de elei¢cdo ou por acordo entre as todas as entidades da

categoria através de uma ata de reunido com a aprovacao de todos.
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Art. 5° - As entidades e o governo poderdo, a qualquer tempo, realizar a
substituicdo de seus respectivos representantes, através de comunicacao expressa,

encaminhada a Presidéncia do COMAD de ltajuba.

Paragrafo tnico — No caso de perda ou desisténcia do mandato do titular, seu
suplente o substituira automaticamente, até o final do biénio correspondente, na
condicdo de conselheiro titular, devendo ser designado outro suplente para a

ocupacao de sua vaga.

Art, 6° - Ocorrera a perda do mandato dos Conselheiros titulares e suplentes que
deixarem de comparecer a 03(irés) sessfes consecutivas ou a 05 (cinco)

intercaladas, no periodo de um ano, sem justificativa aceita pelo Plenario.

§ 1° - A entidade e/ou o governo sera notificado pelo COMAD de ltajuba da perda

do mandato dos Conselheiros titulares e suplentes.

§ 2° - Ser4 substituido pelo governo ou pela respectiva entidade representada, no
prazo maximo de 30 dias apds a notificagdo, o membro que renunciar ao seu

mandato ou que incorra no “caput’ deste artigo.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 7° - O COMAD de Itajuba é composto dos seguintes érgaos:

I - Plenario;
II - Presidéncia (Presidente, Vice-presidéncia e Secretario),
III - Secretaria Executiva;
IV - Comité — FUMPOD (Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas);

V - Céamaras Técnicas
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SECAO |
DO PLENARIO

Art. 8° - O Plenario do COMAD de ltajuba é a instancia de deliberagao maxima

configurada pela sesséo ordinaria ou extraordinaria dos seus membros a quem

compete decidir sobre todos os assuntos de competéncia do Conselho.

Art. 9° - Compete ao Plenario, sem prejuizo das demais atribuicdes que lhe séo

cometidas por este regimento:

I-

II -

III -
1V -

VI -

VII -

VIII -

IX -

eleger o Presidente, Vice-Presidente e Secretario, escolhido entre os seus
membros titulares;

definir a composicdo das Camaras Técnicas, bem como estabelecer suas
respectivas competéncias, sua composicdo, procedimentos e prazo de duragéo
quando couber;

atuar no sentido de concretizar os objetivos do COMAD;

votar as matérias apresentadas para decisao;

aprovar as atas das reunides plenarias e, os relatérios e proposigées das
Camaras Técnicas;

aprovar em votagdo aberta, as propostas de programas, planos, regimento
interno, assim como do Comité — FUMPOD e demais medidas a que se refere a
Lei Municipal n°. 3.159/2016, que trata do COMAD;

indicar os conselheiros para o exercicio das fungées de acompanhamento e
avaliacédo da gestdo do FUMPOD;

aprovar a proposta orgamentaria e os planos anuais de aplicacao dos recursos
do FUMPOD, assim como aprovar a destinacdo desses recursos;

referendar a avaliagdo do Comite-FUMPOD sobre a gestdo dos recursos,
elaborando relatorios periddicos sobre a sua aplicagdo, a serem enviados ao

Poder Executivo, Legislativo, Judiciario e Sociedade Civil Organizada;
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X - remeter copia da aprovagdo da proposta orgamentaria, dos planos anuais de
aplicagdo dos recursos - FUMPOD e do correspondente relatério periédico a
SENAD, ao CONEAD e ao Orgao do Ministério Publico na Comarca;

XI - apreciar a legislagao vigente e todos os assuntos e matérias de competéncia do
COMAD de ltajuba.

SECAO II
DA PRESIDENCIA

Art. 10 — A Presidéncia, visando ao desenvolvimento do PROMAD, compete
estimular a mais ampla participagdo das instituicdes e entidades municipais, assim
como dos movimentos comunitarios organizados e representagdes das instituicoes
federais e estaduais existentes no municipio dispostas a cooperar com o esforgo

municipal.

Art. 11 — Ao Presidente do COMAD de ltajuba compete:
I - representar judicial e extrajudicialmente o COMAD de ltajuba;

II - representar o Conselho junto ao SENAD, CONEAD e perante 6rgéaos, entidades
e instituicdes, bem como em solenidades onde se fizer necessario, ou designar
um membro do préprio Conselho como seu representante;

III - determinar a pauta e especificar as atividades para cada reuniéo;

IV - convocar e presidir as reunides do COMAD de Itajuba;

V - submeter a Ordem do Dia a aprovacéo do Plenario do COMAD de ltajuba;

VI - tomar parte das discussdes e exercer o voto de qualidade no caso de empate
na votacao;

VII - propor projetos e planos de acéo;
VIII - providenciar o devido encaminhamento das decisdes aprovadas no Conselho;

IX - designar membros para tarefas especiais;

X - encaminhar para ser publicada, por ato do Executivo Municipal, a designagao
dos integrantes das Camaras Técnicas conforme deliberagdo do Plenario;

XI - propor ou requerer aos Conselheiros esclarecimentos necessarios a apreciacao

de assuntos pertinentes ao Conselho e emissdo de pareceres;
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XII -

XIII -

X1V -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

XIX -

XX -

XXI -

XXII -
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participar, quando julgar oportuno, dos trabalhos das Camaras Técnicas;

decidir sobre questdes de ordem;

assinar as Atas, documentos e deliberagées do Conselho, apds aprovacao
juntamente com o Secretario Executivo;

desenvolver as articulacdes necessarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria Executiva;

expedir normas complementares relativas ao funcionamento do Conselho, em
decorréncia da necessidade dos trabalhos;

suspender a sessdo do COMAD de Itajuba para manter a ordem;

solicitar & instituicdo, poder publico ou entidade representada, a substituicao dos
representantes titular e suplente, quando ocorrer o especificado no paragrafo
Unico do Art. 5° e no Art. 6° e seus paragrafos deste regimento;

empossar o(a) Conselheiro(a) para completar mandato.

requisitar, mediante indicagdo do Poder Executivo Municipal, servidor da
Administracdo para implantagéo e funcionamento do COMAD; ‘

solicitar recursos materiais e financeiros necessarios ao funcionahwento do
COMAD;

cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.

Paragrafo Gnico - Na auséncia ou impedimento do Presidente, a Presidéncia sera

exercida pelo Vice-Presidente e na auséncia ou impedimento de ambos, o Plenario

elegera, entre os seus membros, um Conselheiro titular para conduzir a sessao.

Art. 12 — Ao Vice-Presidente compete:

g =
Il =
III -

IV -

substituir o Presidente em suas auséncias e nos seus impedimentos legais;
auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigées;

desenvolver as articulagées necessarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria Executiva;

exercer as atribuicées que lhe forem conferidas pelo Plenario.
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Art. 13 — Ao Secretario compete:

I - coordenar as atividades administrativas do Conselho e da Secretaria Executiva;
II - comunicar aos membros do Conselho a data, hora e o local das reuniées;
III - organizar a pauta das reunides e envia-la aos membros, com antecedéncia
minima de 03(trés) dias uteis;
IV - prover os servicos de secretaria nas reunides do Conselho, inclusive,
elaborando as atas;
V - colher a assinatura dos Conselheiros nas atas das reunides apds aprovagao
pela Plenaria;
VI - manter arquivo e ementario de assuntos de interesse do Conselho, bem como
das decisdes tomadas em reunides;
SECAO III

Da Secretaria Executiva

Art. 14 — O COMAD de Itajuba contara com uma Secretaria Executiva, que tera,

sempre que necessario, apoio da equipe técnica e administrativa do Poder

Executivo Municipal para cumprir as funcdes designadas pelo Conselho.

Art. 15 - Compete a Secretaria Executiva:

y T
II -

III -

IV -

VI -

VII -

prestar auxilio ao exercicio da presidéncia;

a pedido do secretario comunicar aos membros do Conselho a data, hora e o
local das reunides;

sob orientacdo do secretario, organizar a pauta das reunides e envia-la aos
membros, com antecedéncia minima de 03(trés) dias uteis;

prover os servicos de secretaria nas reuniées do Conselho;

a pedido colher a assinatura dos Conselheiros nas atas das reuniées apés
aprovacao pela Plenaria;

levantar e sistematizar as informagdes que permitam ao Conselho tomar as
decisbes previstas em lei;

manter arquivo e ementario de assuntos de interesse do Conselho, bem como

das decisdes tomadas em reunides;
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VIII - auxiliar a Presidéncia na preparacédo das pautas, classificando as matérias por
ordem cronolégica de entrada no protocolo e distribuindo-as aos membros do
COMAD para conhecimento;

IX - acompanhar os trabalhos das Camaras Técnicas e prestar apoio administrativo
as mesmas;
X - preparar proposta orgamentaria e os planos anuais de aplicagdo dos recursos
destinados ao Conselho;
XI - preparar relatérios periddicos das atividades do Conselho para encaminhamento
conforme legislacao; '
XII - executar atividades técnico-administrativas de apoio e assessoria ao Conselho,
articulando-se com as Camaras Técnicas do COMAD e com outros Conselhos
Municipais;

XIII - dar suporte técnico operacional para o COMAD, com vistas a subsidiar suas
deliberagbes e recomendacoes;

XIV - executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pela Presidéncia do
COMAD ou pelo Plenario.

SECAO 1V

Do Comité - FUMPOD (Fundo Municipal de Politicas sobre Drogas)
Art. 16 - O FUMPOD é um fundo constituido com base nas verbas proprias do
orcamento do Municipio e em recursos suplementares, e sera destinado
exclusivamente ao atendimento das despesas geradas pelo PROMAD (Programa
Municipal de Politicas sobre Drogas), e o COMAD devera providenciar a sua

imediata instituicdo.

Art.17 — A dotacdo orcamentaria prevista para o érgdo executante da Administragao
Plblica Municipal responsavel pelas questdes sobre alcool e drogas, sera

automaticamente transferida para conta do FUMPOD.

Art.18 — Os recursos constitutivos do FUMPOD serao obrigatoriamente depositados
em agéncia bancaria publica, em conta especial de denominag&o: Fundo Municipal

de Politicas sobre Drogas — FUMPOD, mediante conta remunerada e movimentados
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pelo ordenador de despesas do Municipio, conforme legislagéo vigente, e em

conjunto com a resolugao do Plenario do COMAD.

Art. 19 — Nenhuma despesa sera efetuada sem a indicagao e cobertura bastante de
recurso disponivel e os responsaveis prestarao contas de suas aplicacées em prazo
ndo superior a 90 (noventa) dias, procedendo-se automaticamente a tomada de

contas se ndo as prestarem no prazo assinalado.

Art. 20 — Toda utilizacdo de recursos provenientes do FUMPOD fica sujeita aos
mesmos tramites legais de comprovacdo e procedimentos a que se submetem os

bens da Unido e os recursos orgcamentarios.

Art. 21 -—7Todo ato de gestado financeira do FUMPOD sera realizado por forca de
documento que comprove a operagéo, ficando registrado na contabilidade mediante
classificacdo em conta adequada, tudo com o devido amparo nos requisitos
procedimentais e de representatividade do Orgao Gestor, conforme normas de

contabilidade publicas.

Art.22 — Os recursos do FUMPOD seréo aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos desenvolvidos
pelo COMAD, que & o 6rgao responsavel pela implementacdo e execugao da
Politica Publica Sobre Drogas, ou por outros érgdos conveniados, publicos ou
privados, desde que devidamente aprovados pelo plenario do COMAD;

II - Pagamento pela prestagdo de servicos a entidades conveniadas de direito
publico e/ou privado para execucgao de programas € projetos especificos, cujas
tematicas estejam relacionadas com as questdes sobre alcool e drogas, desde
que aprovadas pelo plenario do COMAD em contrato temporario de prestagao
de servigos;

III - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamento,

administracdo e controle das agdes sobre alcool e drogas;
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V - desenvolvimento de programas de capacitacao e aperfeicoamento de recursos
humanos em areas relacionadas as questdes sobre alcool e drogas;
VI - promocéo de estudos e pesquisas sobre 0 problema do uso de alcool e drogas;
VII - contratacdo de pessoal capacitado em elaboragao de projetos, assessoria e
consultoria, especializados na area de prevencao ao uso de alcool e drogas,
gquando o Poder Publico nao dispuser de profissionais, apés andlise e

aprovacdo do Plenario;

§1° - As transferéncias de recursos para organizagdes governamentais e n&o
governamentais que atuem na area da dependéncia quimica de alcool e outras
drogas se processardo mediante- convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou
similares, obedecendo a legislagéo vigente sobre a matéria, em conformidade com o
PROMAD e aprovados pelo Plenario do COMAD.

§2° - Contratos, convénios, acordos, ajustes e/ou similares realizados entre o
COMAD e organizagdes governamentais ou nao governamentais, quando for o caso
de repasse de recursos do FUMPOD, deverdo ser previamente antecedidos por
uma verificacdo de verba disponivel, e deverao ser assinados conjuntamente pelo

presidente e pelo secretario executivo, ap6s a aprovagao pelo Plenario do COMAD.

§3° - As contas e os relatorios do gestor do FUMPOD serdo submetidos a
apreciagdo do Plenario do COMAD trimestralmente de forma sintética e anualmente
de forma analitica, e o COMAD enviaré os resultados ao Poder Executivo,

Legislativo, Judiciario e Sociedade Civil Organizada.

Art. 23 — Constituirdo receitas do FUMPOD:

| — dotagdes orgamentarias proprias do Municipio;

I — Repasses, subvencdes, doagdes, contribuicées ou quaisquer outras
transferéncias de recursos de pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado,
ou ainda, de entidades nacionais, internacionais, organizagoes governamentais e

ndo governamentais;
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Il — Receitas de aplicagdes, rendimentos, acréscimos, juros e corregao monetaria
provenientes de aplicagao financeiras de recursos do Fundo realizadas na forma da
Lei:

[V — Receitas advindas de convénios, acordos e contratos firmados entre o
Municipio e instituicoes privadas e publicas, nacionais e internacionais, para
repasse a entidades governamentais & nao governamentais executoras do Sistema
Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - SISNAD;

V — Doacdes em espécies ou de bens feitas diretamente ao FUMPOD;

V| — Produtos de convénios firmados com entidades financiadoras;

VIl — Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Art. 24. Toda utilizagdo de recursos provenientes do FUMPOD fica sujeito aos

principios da administragéo publica em geral.

Art. 25 — O FUMPOD sera estruturado de acordo com as normas de contabilidade
publica e auditorias estabelecidas pelo Governo, devendo ter sua programacgao

aprovada na forma prevista pelo Decreto-Lei n® 1.754, de 31 de dezembro de 1979.

SECAO V
Das Camaras Técnicas
Subsecdo I - Finalidade e Composicao

Art. 26 — As Camaras Técnicas sao instancias de articulagdo do COMAD de Itajuba
com os objetivos de discutir, emitir pareceres, promover € propor consensos,
estratégias e metodologias relativas as areas de que trata a Politica Municipal sobre

Drogas.

Art. 27 — As Camaras Técnicas poderéo ser Permanentes ou Provisorias.

Permanentes — tem por finalidade dar suporte a plenaria do COMAD,
orientando através de pareceres sobre os temas a serem aprovados pela

mesma, as guais sao:
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Camara de Legislagdo e Politicas Publicas — proporcionar a legitimidade
juridica dos atos do COMAD;

Camara de Prevencgéo — propiciar que os Projetos e Agées de Prevengao ao
uso sejam os mais adequados e melhores;

Camara de Tratamento e Reinsercdo Social — propiciar que os tratamentos
sejam os mais adequados e melhores para os envolvidos (usuarios e
familiares);

Camara de Reducdo da Oferta — acompanhar as agdes dos orgaos e/ou
entidades responsaveis, dando-lhes aporte no que couber ao COMAD;
Camara de Financgas — propiciar andlise financeiro, tanto do COMAD quanto

oriundas de projetos e subvengdes;

Provisérias — S6 poderdo ser criadas através de resolugéo do COMAD, apos
aprovacdo em plenaria. Deverdo ser criadas por tempo determinado e
somente em casos especificos onde as Camaras Permanentes nao possam
dar o suporte adequado a Plenaria do COMAD.

Paragrafo Unico: o tempo de duragéo dessa cdmara devera ser explicitado

na resolugdo em que a criou.

Art. 28 — A Plenaria do Conselho designara a composicdo de cada Comissao

Tematica, seu Coordenador e 0s seus membros.

Art. 29 — Os membros das Camaras, tanto Permanentes e principalmente as

Provisérias, deverdo ter conhecimento comprovado nos temas ao qual a Camara ira

atuar, excetuando-se o Coordenador da Camara Técnica.

Art. 30 — O Coordenador de todas as Camaras sera um membro efetivo e titular do

COMAD, a ser nomeado pelo Presidente do COMAD ouvido e aproado pela

Plenaria.

Paragrafo Gnico: Poderdo participar das atividades como ouvintes das Camaras

Técnicas, a convite de seu Coordenador, e com aprovagdo da Plenaria do
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Conselho, sem direito a qualquer remuneracéo ou ressarcimento, representantes de

organizagdes dos setores publicos e privados e da sociedade civil organizada.

Art. 31 — As Camaras Técnicas se reunirdo, a critério do Coordenador da Camara e
de seus membros, tantas vezes forem necesséarios, para que possam elaborar um

relatorio e fornecer um parecer a plenaria do COMAD.

§ 1° - A reunido s6 sera instalada com quérum de maioria simples dos membros da

Céamara.

§ 2° - As reunides serdo registradas em atas e assinadas pelo Coordenador, apds a

sua aprovacgao.

Art. 32 — Os membros das Camaras poderao ser ou ndo membros do COMAD. Aos
membros das Camaras, ndo sendo membros do COMAD, poderdo ser
remunerados, desde que se tenham recursos para tal e seu valor explicitado em

resolucdo do COMAD ap06s aprovagéo em plenaria.

§ 1° - O nimero de membros de cada Cémara Técnica sera definido pela Plenaria
do Conselho.

§ 2° - A participagdo dos membros das Camaras Técnicas nao sera de carater
definitivo, podendo haver rotatividade, a critério do seu Coordenador, e sob o
referendo da Plendria.

§ 3°- Cabera ao presidente do Conselho coordenar os trabalhos das Céamaras

Técnicas sempre que presente.

Subsecdo II - Competéncia

Art. 33 - As Camaras Técnicas terdo as seguintes competéncias:
I - promover consensos, dar pareceres & propor orientacdées e diretrizes

estratégicas relativas a Politica Municipal sobre Drogas;
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II - atender a demanda da Plenaria do Conselho observando as prioridades e
orientacoes estabelecidas pela mesma;

III - identificar, debater e propor metodologias, técnicas e ferramentas para atender
ao PROMAD, em observancia com as peculiaridades sociais, regionais e
setoriais do Municipio;

IV - identificar os fatores inibidores do desenvolvimento e da implantagdo das
politicas sobre drogas pelos respectivos setores responsaveis no municipio;

V - desenvolver propostas para o alinhamento da politica publica municipal sobre
drogas a Politica Nacional sobre Drogas; '

VI - desenvolver propostas para a implantacdo de atividades de redugao ao
uso/abuso e oferta de drogas nos diversos setores e regies do municipio;

VII - elaborar e apresentar relatérios das atividades periodicamente, para avaliagao

do Plenario.

Art. 34 - O Coordenador da Camara Técnica devera:
I - coordenar as atividades da Camara;
II - convocar e coordenar os trabalhos nas reunides da Camara;
III - assinar as atas das reunides, expedientes e pareceres;
IV - representar a Camara Técnica perante o Plenério do Conselho;

V - assegurar o apoio logistico necessario ao pleno funcionamento da Camara;

Art. 35 — Os membros da Camara Técnica terdo as seguintes incumbéncias:
I - participar das reunides, deliberar sobre os assuntos tratados e votar;
II - participar das atividades de competéncia da Camara Técnica;
III - solicitar a inclusédo de matéria na pauta;
IV - propor ou requerer esclarecimentos necessarios a melhor apreciagéo e votagao
das matérias de competéncia da Camara;
V - relatar matérias, processos e expedientes, elaborando parecer;

VI - desenvolver outras atividades atribuidas pelo Coordenador.
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Subsecédo III - Das Votagoes e das Decisoes

Art. 36 - As decisées das Camaras Técnicas serdo tomadas por maioria simples de

votos.

Art. 37 - As proposicdes, pareceres ou decisdes das Cdmaras seréo encaminhadas

para apreciacdo da Plenaria do Conselho, datadas e assinadas pelo Coordenador.

Art. 38 - Os atos das Camaras Técnicas poderéo ser revistos, em qualquer tempo,

por solicitagdo da Plenaria do Conselho.

Art. 39 - As Camaras Técnicas poderdo realizar sessdées conjuntas quando o -

assunto assim o exigir.

Art. 40 - Cabera a Plenaria do COMAD de Itajuba, em maioria simples, aprovar ou
rejeitar, parcial ou integralmente, os pareceres, proposicées e atos decididos pelas

Camaras.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 41 — Aos conselheiros titulares, no exercicio de suas fungées compete:
I - Participar das reuniées do Conselho, com direito a voz e voto;
II - Executar as tarefas que lhes forem atribuidas nos grupos e comissoes especiais
de trabalho, ou as que lhe forem individualmente solicitadas;
III - Manter a entidade/érgdo que representa regularmente informado sobre as
atividades e deliberagdes do Conselho;
IV - Elaborar propostas de programas, planos, Regimento Interno, assim como o
FUMPOD e demais medidas relacionadas a Lei Municipal que dispde sobre o
COMAD;
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VI -
VII -

VIII -
IX -

XI -
XII -

XIII -

Manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que determinado
pelo Plenario;

Convocar reunidées mediante subscricdo de um tergo dos membros;

Manter conduta ética compativel com as atividades do COMAD. A conduta
pessoal do conselheiro, em sua vida pessoal, profissional e comunitaria, devera
ser consentanea com os objetivos do COMAD,;

Apresentar e encaminhar sugestées para a pauta da Ordem do Dia;

Propor a criagdo de Camaras, bem como indicar nomes dos seus componentes;
Deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendagfes emitidos pelas
Cémaras;

Justificar, por escrito, a sua auséncia nas reuniées do COMAD,;

Apresentar mogdes ou proposicdes sobre assuntos de interesse da prevencéao e
atendimento especializado ao usuério de drogas licitas ou ilicitas;

Requisitar a Secretaria Executiva e aos demais membros do Conselho todas as

informacdes que julgarem necessarias para o desempenho de suas atribuicdes;

Paragrafo tGnico. Cada conselheiro titular tera direito a um voto, sendo vedado o

voto por procuracao.

Art. 42 — Aos Suplentes compete:

I -
II -

III -

IV -

Participar das reunidées do Conselho, com direito a voz;

Assumir o cargo de titular nas auséncias do respectivo conselheiro titular, para o
exercicio de suas fungdes;

Executar as tarefas que lhes forem atribuidas nos grupos e comissées especiais
de trabalho, ou as que lhe forem individualmente solicitadas;

Justificar, por escrito, a sua auséncia nas reunides do COMAD, quando da
substituicao;

Manter o Conselheiro Titular e/ou a entidade/érgao que representa regularmente
informado sobre as atividades e deliberagbes do Conselho, quando da

substituicao;
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VI - Manter sigilo dos assuntos veiculados no Conselho, sempre que determinado
pelo Plenario;

VII - Manter conduta ética compativel com as atividades do COMAD. A conduta
pessoal do conselheiro, em sua vida pessoal, profissional e comunitaria, devera
ser consentanea com os objetivos do COMAD;

VIII - Requisitar a Secretaria Executiva e aos demais membros do Conselho todas as

informaces que julgarem necessarias para o desempenho de suas atribuicges;

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

SECAO UNICA
DAS REUNIOES PLENARIAS

Art. 43 — As reunides plenarias deverao ocorrer ordinariamente, uma vez por més,
por convocagdo expressa de seu Presidente ou extraordinariamente, quando

convocado pelo Presidente ou por um tergo de seus membros em exercicio;

Art. 44 — As datas de realizacdo das sessdes ordinarias do COMAD poderao ser
estabelecidas em cronograma anual, sem prejuizo de convocagéo prévia em cada

uma.
Paragrafo Unico — Para a convocagdo das sessfes ordinarias e extraordinarias

sera observado o prazo de até 03 (irés) dias Uteis e nela devera constar a pauta dos

assuntos a serem discutidos, o local e horario do inicio da sessao.

Art. 45 — As sessdes plenarias terdo a duracdo maxima de 02 (duas) horas,

podendo caso remanesca matéria pendente de deliberacao, ter prosseguimento em
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nova data e horario desde que aprovados pelos Conselheiros, observando a
seguinte ordem:
I - abertura e verificacao do quérum;
II - justificativas de auséncia;
III - leitura e aprovacao da ata da reunido anterior,;
IV - leitura de expediente, comunicacdo, requerimentos, mogdes, indicagdes e
proposicoes;
V - discussao e deliberacao sobre as matérias em pauta;
VI - distribuicdo de processos para elaboragdo dos respectivos pareceres p-or
parte das Camaras Técnicas;
VII - sugestdo da pauta para a reunido subsequente;

VIII - assuntos gerais.
§ 1° - A verificacdo de “quérum” devera ser observada antes de qualquer votagao.

§ 2° - Nao havendo “quérum”, quinze minutos apds o horario do inicio previsto, o
Presidente mandara colher, para os devidos fins, as assinaturas dos Conselheiros

presentes, lavrando-se a ata.

Art. 46 - O Plenario do COMAD de ltajuba instalar-se-a e deliberara com a presenca
de no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) de seus membros titulares,

independentemente de quantos forem convocados.

Paragrafo Unico — quando se tratar de matérias relacionadas ao Regimento
Interno, Orgamento e Plano Municipal de Politicas sobre Drogas - PROMAD, o

guérum minimo de votacéao sera de dois tercos de seus membros com direito a voto.

Art. 47 — O Plenario sera dirigido pelo Presidente do Conselho Municipal de Politica
sobre Droga — COMAD de Itajuba, que em suas faltas ou impedimentos legais, sera

substituido pelo Vice-Presidente.
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Presidente, o Plenario elegera, entre os seus membros, 01 (um) Conselheiro titular

para conduzir a sessao.

Art. 48 - As deliberagbes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos
conselheiros titulares presentes a sessédo, que serdo realizadas sempre através do
voto aberto. Nos casos de empate nas votacdes, o Presidente encaminhara uma
defesa contraria e uma defesa favoravel a proposta em questéo para nova votacéo,

persistindo o empate, o Presidente proferira o voto de desempate.

Paragrafo Gnico - O voto divergente deverd ser expresso na ata da reunido,

indiferentemente da vontade do autor.

Art. 49 - As reunides ordinarias e exiraordinarias serdo publicas, salvo decisdo em

contrario, conforme deliberagéo do Plenario.

Paragrafo unico - O Conselho sé podera determinar o sigilo das reuniées, quando

as matérias discutidas assim o exigirem.

Art. 50 - A critério dos Conselheiros, poderao participar de reunides e debates, com
direito a voz, mas sem direito a voto, representantes de entidades ou pessoas
capazes de contribuir para o esclarecimento de matéria em avaliagdo pelo

Conselho.

Art. 51 - E garantida a presenca dos suplentes nas reuniées do Conselho, com

direito a voz, mas nao a voto, exceto quando em substituicdo ao membro titular.
Art. 52 — Qualguer membro do COMAD que nao se julgar suficientemente

esclarecido em matéria constante da pauta podera apresentar pedido de vista por

uma secéo.
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maioria dos membros presentes.

§ 2°. As matérias retiradas da pauta de acordo com o § 1° seréo incluidas na

pauta da reunido ordinaria seguinte, quando serao votadas obrigatoriamente.

Art. 53 — As reunides do COMAD serdo lavradas atas, que informaréo o local e a
data de sua realizagdo, nome dos membros presentes e demais participantes e
convidados, resumo dos assuntos apresentados e debates ocorridos, bem como as

deliberacbes tomadas, votos com suas divergéncias.

Art. 54 — A ata de cada reunido sera devidamente registrada e digitada,
formalmente aprovada no inicio das reunides subsequentes, com assinatura do

Presidente do COMAD e dos conselheiros presentes.

Paragrafo Unico. Para arquivo da ata devera ser anexada copia da lista de

presenca da reunido correspondente.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 55 — O Poder Executivo alocara espago adequado para o funcionamento do

Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas — COMAD.

Art. 56 — Os membros do COMAD né&o fardo jus a nenhuma remuneracéo, sendo

seus servicos considerados de relevante interesse publico.

Art. 57 — Os membros do COMAD poderao solicitar informagdes de qualquer érgao

publico municipal.
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Art. 58 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria do Conselho, inclusive,

davida de interpretacdo deste Regimento Interno.

Art. 59 - Qualquer proposta de alteragdo do presente Regimento Interno, devera

receber para sua aprovagdo, os votos de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho.

Art. 60 - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Itajuba, 01 de dezembro de 2016. -

Fabianmene Silva

Presidente do Conselho Municipal de Politicas sobre
Drogas de Itajubda — COMAD de Itajubd

Anuéncia (Inciso XV do Art. 3° da Lei n°. 3.159/2016):

De acordo, publique-se.

/1

i
Rodrigq/fmar Martinez Riera
/ Prefeito Municipal

L
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